附件1
2026年度招聘需求计划表
	招聘渠道
	用人部门
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位基本要求

	校园招聘
	综合管理部
	行政宣传岗
	1
	1. 学历：硕士研究生；
2. 专业：新闻传播学类、思政哲学类、汉语言文学类、公共管理行政管理类相关专业；
3. 中共党员或中共预备党员优先；
4. 遵守国家法律法规，政治素质好，品行端正，无不良记录；
5. 具备良好的职业素养，有较强的事业心、责任感和团队合作精神，身体健康，能够适应快节奏工作；
6. 具有扎实的文字综合能力，能够独立完成新闻稿、宣传文案、工作总结等文稿撰写；熟练掌握视频剪辑、PS等设计软件，具备一定的平面设计与视觉表达水平；能够熟练使用PPT、EXCEL等办公软件，具备良好的数据呈现能力；
7. 在校期间担任过学生干部，熟悉基层党建工作者优先；有大型活动策划、企业文化宣传或新媒体运营实践经验者优先。

	
	矿山设计
咨询院
	机械设计岗
	1
	1. 学历：硕士研究生及以上学历；
2. 专业：机械设计制造及其自动化等相关专业；
3. 中共党员或中共预备党员优先；
4. 具有矿井工程机械设计、技术管理、科研项目等相关实习或项目经验者优先；熟悉矿井机械设备结构、工作原理及相关行业标准；
5. 具备扎实的机械设计理论基础，熟练使用CAD、SolidWorks等设计软件；
6. 具备良好的职业素养，责任心强，能够独立承担矿井机械设计任务，适应阶段性出差和现场技术服务等工作；
7. 具有较强的学习能力和钻研精神，能够快速掌握新技术、新工艺。

	
	工程建设监理公司
	采矿监理岗
	2
	1. 学历：硕士及以上学历；
2. 专业：采矿工程、矿业工程、资源与环境等；
3. 具有矿山类项目设计、技术管理、科研等实习经验者优先；
4. 具备良好的沟通表达能力和现场协调能力；
5. 熟练使用常用办公软件，具备一定的工程资料编制能力；
6. 有实习或相关工作经验者优先；
7. 了解工程监理的工作内容和工作性质，具备较强的责任心和团队协作能力，能接受长期出差及驻工地工作安排。

	社会招聘
	全过程咨询公司
	造价咨询岗
	[bookmark: _GoBack]2
	1. 学历：本科及以上学历；
2. 专业：工程管理、土木工程、工程造价等相关专业；
3. 工作年限：5年及以上造价咨询、成本控制或相关岗位工作经验；
4. 职称：工程师及以上职称；
5. 执业资格：具有一级注册造价工程师证书（土建/安装专业均可）；
6. 熟悉全过程工程咨询业务内容、工作流程及行业政策法规，能够独立完成项目投资估算、概预算编制、工程量清单及招标控制价编制、结算审核等全过程造价管理工作；
7. 熟练使用广联达、鲁班等造价软件及办公软件，具备较强的成本数据分析能力；
8. 具备良好的沟通协调能力和团队协作精神，能够适应阶段性出差和项目现场服务等工作；
9. 有大型工程项目、市政工程或工业项目造价管理经验者优先。



